Regulamin Walnego Zebrania Delegatéw Stowarzyszenia ESN Polska

Regulamin Walnego Zebrania Delegatéw Stowarzyszenia ESN Polska, zwany dalej “Regulaminem”, okresla zasady
dziatania Walnego Zebrania Delegatéw Stowarzyszenia ESN Polska, zwanego dalej “WZD”, w ramach organizacji
Stowarzyszenie ESN Polska, zwanej dalej “Stowarzyszeniem”.

1. Zasady ogdlne

1.1. WZD odbywa sie co najmniej 2 razy w roku akademickim, przez co rozumie sie okres od 1 wrzesnia do 30
czerwca kolejnego roku kalendarzowego.

1.2. Przynajmniej raz w roku akademickim odbywa sie Wyborcze WZD, podczas ktorego przeprowadzane
sq wybory Zarzadu Stowarzyszenia (zwanego dalej ,Zarzadem”).

1.3. WZD bezposrednio poprzedzajgce Wyborcze WZD, o ktdrym mowa w pkt 1.2 powyzej, podejmuje decyzje
w zakresie liczby cztonkdow Zarzadu na nastepng kadencje. Zgodnie z § 14 pkt 2 Statutu, uchwata
Wyborczego WZD ma w tym aspekcie moc ostateczna.

1.4. Obradami WZD kieruje Prezydium Obrad, zwane dalej “Prezydium”.

1.5. W obradach uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci:

1.5.1. Delegaci,

1.5.2. Zarzad,

1.5.3. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia (zwana dalej “Komisjg Rewizyjng”),
1.5.4. Koordynatorzy Ogdlnopolscy,

1.5.5. reprezentanci cztonkdw wspierajgcych.

1.6. Niezarejestrowani na dany zjazd statutowy cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo uczestnictwa w WZD,
z zastrzezeniem, iz pozwalajg na to warunki lokalowe.

1.7. W WZD mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez Zarzad.

1.8. Uczestnicy WZD majgcy prawo gtosu, Zarzad, Komisja Rewizyjna oraz Prezydium podpisujg liste obecnosci,
ktora okresla date, miejsce i nazwe danego WZD. Lista zawierajaca adres zamieszkania, numer PESEL,
numer i serie dowodu osobistego bedzie stanowi¢ zatgcznik do listy obecnosci, o ktérej mowa w zdaniu
poprzedzajacym.

1.9. Organizacja WZD przeprowadzana jest przez Zarzad. Nadzor nad organizacjg sprawuje bezposrednio
Wiceprzewodniczacy Stowarzyszenia.

1.10. Nadzér nad merytorycznymi kwestiami przygotowan do WZD sprawuje zespdt powotany uchwatg
Zarzadu (zwany dalej ,Zespotem”). Zespdt petni funkcje Prezydium w trakcie WZD.

1.11. Zarzad w drodze uchwaty moze powota¢ Administratora WZD, ktérego obowigzki oraz dtugosé
kadencji okresla sie w powotujgcej go uchwale. Administrator WZD wchodzi w sktad Zespotu.

1.12. Nadzor nad logistyczng czescig przygotowan do WZD sprawuje Komitet Organizacyjny WZD,
zwany dalej ,,0C WZD”. OC WZD wybierane jest przez WZD, sposréd sekcji lokalnych, ktére wyslg
zgtoszenie w wyznaczonym terminie do Zarzadu.

1.13. Regulacje dotyczace organizacji WZD, s3 okreslone w ,Poradniku organizacji spotkan
statutowych”.

2. Sposob zwotania WzZD



WZD jest zwotywanie przez Zarzad, na co najmniej 21 dni przed jego planowanym terminem, poprzez

przestanie na grupe mailingowa Stowarzyszenia informacji o jego miejscu i dacie. Informacja ta jest takze

umieszczana na stronie internetowej Stowarzyszenia.
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Agenda obrad

Zarzad, po zwotaniu WZD, jednak nie pdzniej niz w terminie 10 dni przed WZD, jest zobowigzany
do przestania na grupe mailingowa Stowarzyszenia:

3.1.1. agendy obrad WZD (Agenda),

3.1.2. zakresu zmian, ktéry zostanie przez Zarzad badz Komisje Rewizyjng, poddany pod gtosowanie.
Agende przygotowuje Zespot we wspotpracy z Zarzagdem. Agende zatwierdza WZD po rozpoczeciu obrad.
Kazdy cztonek Stowarzyszenia moze sktadac propozycje tematéw do omdéwienia do Zespotu nie pdzniej niz
14 dni przed WZD.

Za zgoda WZD, do porzadku obrad moga by¢ wiaczone sprawy nieujete w Agendzie , za wyjgtkiem kwestii
rozwigzania Stowarzyszenia.
Agenda Wyborczego WZD zawiera co najmnie;j:

3.5.1. sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu,

3.5.2. sprawozdanie Zarzgdu z wykonania budzetu,

3.5.3. proponowane cele dla Zarzadu kolejnej kadencji,

3.5.4. sprawozdanie z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej,

3.5.5. prezentacje kandydatow na cztonkdéw Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,

3.5.6. wybory cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

Przed Wyborczym WZD Zarzad jest zobowigzany do przestania na grupe mailingowg Stowarzyszenia
nie pdzniej, niz w terminie 10 dni oprécz materiatéw wskazanych w pkt 3.1:

3.6.1. Sprawozdania z dziatalnosci aktualnego Zarzadu za okres uptywajacej kadencji,

3.6.2. Proponowanych celdw dla Zarzadu na kolejng kadencje,

3.6.3. Listy osdb, zgtaszajgcych swojg kandydature do Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

Zarzad jest zobowigzany do przedstawienia WZD sprawozdania finansowego po zakorczeniu roku
obrotowego. Sprawozdanie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajagcym jest zatwierdzane przez WZD
przed 30 czerwca roku nastepujgcego po roku kalendarzowym, ktérego dotyczyto. Przed zatwierdzeniem
przez WZD sprawozdanie finansowe musi zostaé¢ zaopiniowane przez Komisje Rewizyjng. Sprawozdanie
finansowe i protokdt z jego kontroli zostang przestane sg przesytane przez Zarzad na grupe mailingowa
Stowarzyszenia nie pdzZniej, niz w terminie 10 dni przed WZD.

Sprawozdanie z dziatalnos$ci Zarzadu zawiera informacje dotyczace co najmnie;j:

3.8.1. realizacji zadan wyznaczonych przez poprzednie Wyborcze WZD,

3.8.2. realizacji budzetu,

3.8.3. stanu Stowarzyszenia,

3.8.4. wspotpracy Stowarzyszenia z innymi organizacjami,

3.8.5. wspotpracy z partnerami Stowarzyszenia,

3.8.6. wspotpracy z Narodowg Agencjg Programu Erasmus w Polsce oraz innymi instytucjami,

3.8.7. wspotpracy z Komisjg Rewizyjng,

3.8.8. wspotpracy z cztonkami wspierajgcymi.
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Delegaci i osoby uprawnione do gtosowania

Kazdy Delegat ma jeden gtos w trakcie WZD.
Delegat jest zawieszony w prawie gtosu na WZD w przypadku, gdy wszyscy cztonkowie tworzacy sekcje,
ktora reprezentuje, sg zawieszeni w prawie gtosu.
Delegat jest zawieszony w prawie gtosu na WZD w przypadku, gdy liczba cztonkdéw sekcji lokalnej, ktora
reprezentuje bedacych jednoczesnie cztonkami Stowarzyszenia jest mniejsza niz 5 osob.
W przypadku, gdy liczba cztonkéw sekcji bedacych jednoczesnie cztonkami Stowarzyszenia jest mniejsza
niz 5 oséb, Zarzad jest zobowigzany do poinformowania o tym fakcie Delegata, zarzad danej sekcji oraz jej
Komisje Rewizyjna. Jesli sktad sekcji nie zostanie uzupetniony do stanu wymaganego Statutem, w terminie
60 dni, liczac od daty powiadomienia, Zarzad odbiera cztonkostwo zwyczajne wszystkim cztonkom danej
sekgji.
Nieobecny na WZD Delegat moze na czas trwania WZD udzieli¢ petnomocnictwa innemu cztonkowi
Stowarzyszenia, aktywnie biorgcemu udziat w pracach Stowarzyszenia.
4.5.1. aktywnosc cztonka Stowarzyszenia podlega weryfikacji i ocenie Delegata jego sekcji lokalnej,
4.5.2. petnomocnictwo udzielane jest w formie pisemnej i zawiera imie, nazwisko, numer PESEL, adres
zamieszkania, serie i numer dowodu osobistego udzielajgcego petnomocnictwa oraz osoby,
ktérej udzielane jest petnomocnictwo. Petnomocnictwo musi zosta¢ przedtozone Zarzadowi
nie pdzniej niz w dniu rozpoczecia WZD, ale przed jego rozpoczeciem, pod rygorem utraty
prawa gtosu. Delegat moze udzieli¢ ww. petnomocnictwa jednej osobie na czas jednego WZD.
Prawo gtosu ustala Prezydium w dniu rozpoczecia WZD przed rozpoczeciem obrad.

Delegat

Delegat jest wybierany przez cztonkéw sekcji, bedacych jednoczesnie cztonkami Stowarzyszenia,
w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow. W ten sam sposéb jest wybierany zastepca
Delegata.

Delegat i zastepca Delegata sq wybierani na okres nie dfuzszy niz rok.

Protokét z wyboru Delegata i zastepcy Delegata przekazuje cztonek zarzadu danej sekcji do Zarzadu
w terminie 7 dni od dnia wyborow.

Przekazanie protokotu, o ktérym mowa w punkcie 5.3. jest warunkiem posiadania prawa gtosu przez
Delegata.

Zastepca Delegata wykonuje obowigzki Delegata, gdy ten nie moze sie stawi¢ osobiscie na WZD. W tym
przypadku nie jest potrzebne petnomocnictwo opisane w pkt 4.5 Regulaminu. Ponadto zastepca Delegata
wspiera Delegata w wykonywaniu obowigzkéw wskazanych przez Statut Stowarzyszenia i w odpowiednim
stopniu ponosi odpowiedzialnos¢ za ich wypetnianie.

W przypadku odwotania lub rezygnacji Delegata, sekcja, w terminie 30 dni, jest zobowigzana do wyboru
nowego Delegata. Obowigzki Delegata do czasu jego wyboru petni zastepca Delegata.

W przypadku, gdy sekcja nie wybierze Delegata w terminie 30 dni od daty jego odwotania, rezygnacji badz
wygasniecia mandatu, Zarzad odbiera cztonkostwo zwyczajne wszystkim cztonkom danej sekgji.

W przypadku, gdy sekcja nie jest reprezentowana na dwodch z rzedu WZD przez osobe uprawniong
do gtosowania, Zarzad odbiera cztonkostwo zwyczajne wszystkim cztonkom danej sekcji.

Prezydium i Komisja Skrutacyjna



6.1. Obradami WZD kieruje trzyosobowe Prezydium w sktadzie:

6.1.1. Przewodniczacy Prezydium, ktéry pilnuje porzadku obrad, udziela glosu oraz ogtasza wyniki
gtosowan,

6.1.2. Zastepca Przewodniczacego, ktéry wspiera Przewodniczacego Prezydium w kierowaniu
przebiegiem obrad, kontroluje czas wypowiedzi, przyjmuje wnioski formalne od uczestnikéw
obrad,

6.1.3. Sekretarz Obrad, ktéry protokotuje przebieg spotkania, kataloguje ztozone wnioski oraz wyniki
gtosowan.

6.2. Prezydium moze zadecydowac o innym podziale obowigzkéw pomiedzy cztonkami Prezydium niz wskazuje
to pkt 6.1.

6.3. W przypadku, gdy jeden z cztonkdéw Prezydium nie zgadza sie z decyzjg Przewodniczgcego Prezydium,
Prezydium podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosow.

6.4. Przewodniczacy Prezydium moze upomnieé lub usung¢ z sali uczestnika obrad, ktéry zaktéca porzadek
obrad. Nieobecny uczestnik z prawem gtosu musi zosta¢ wezwany na kazde gtosowanie.

6.5. WZD moze, na pisemny wniosek kazdego z uczestnikéw WZD podja¢ uchwate o wykluczeniu z obrad
uczestnika obrad, ktdrego zachowanie uniemozliwia dalsze prowadzenie obrad. Uczestnik wykluczony
z obrad jest zobowigzany natychmiast opuscic sale.

6.6. Nad przebiegiem gtosowan czuwa trzyosobowa Komisja Skrutacyjna, wybierana przez WZD, sposrdd
uczestnikdow WZD, ktdrzy nie majg prawa gtosu.

6.7. Do obowigzkdéw Komisji Skrutacyjnej nalezy:

6.7.1. weryfikacja kworum,

6.7.2. obliczanie wynikow gtosowan osdb uprawnionych do gtosowania podczas WZD,

6.7.3. przekazywanie wynikow gtosowan Przewodniczagcemu Prezydium,

6.7.4. odnotowywanie wynikow gtosowan oraz przekazywanie ich do Sekretarza Obrad w dniu,
w ktorym ww. gtosowania zostaty przeprowadzone.

7. Przebieg obrad

7.1. Przewodniczacy Prezydium udziela prawa gtosu uczestnikom obrad, wedtug listy kolejnosci, tworzone;j
na podstawie kolejnosci zgtoszen, z zastrzezeniem pkt 7.2 oraz 7.3.
7.2. Przewodniczacy Prezydium udziela prawa gtosu poza listg kolejnosci wytgcznie w przypadku zgtaszania
przez uczestnika wniosku formalnego lub sprostowania btednie zrozumianej/niejasnej wypowiedzi méwcy
z zastrzezeniem pkt 7.3.
7.3. Przewodniczacy Prezydium udziela prawa gtosu cztonkom Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej poza listg
kolejnosci, ilekroé uzna to za stosowne.
7.4. Kazdy uczestnik WZD, z wytgczeniem gosci, ma prawo do sktadania wnioskdw formalnych.
7.5. Wnioski formalne mogg dotyczy¢ spraw bedacych przedmiotem porzadku obrad lub dotyczacych
przebiegu obrad. Do wnioskéw formalnych zalicza sie wnioski o:
7.5.1. przerwanie, odroczenie lub zamkniecie obrad,
7.5.2. uchwalenie wytgczenia jawnosci obrad,
7.5.3. zamkniecia listy méwcow,
7.5.4. odroczenia lub zamkniecia dyskus;ji,
7.5.5. przejscia do gtosowania,
7.5.6. zmiany agendy obrad,
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7.5.7. zmiany w sposobie prowadzenia dyskusji, przeprowadzenia gtosowania,

7.5.8. ograniczenia czasu przemowien,

7.5.9. stwierdzenia wymaganego kworum,

7.5.10. powtdrnego przeliczenia gtoséw lub przeprowadzenia gtosowania,

7.5.11. zmiany cztonka lub cztonkéw Prezydium lub Komisji Skrutacyjnej,

7.5.12. wykluczenia uczestnika obrad,

7.5.13. utworzenie lub zamkniecie listy komentarzy lub pytan.
Whnioski formalne nie podlegajg dyskusji, ale w przypadku niejasnosci mogg zosta¢ sprostowane przez
autora wniosku lub Przewodniczgcego Prezydium.
Whnioski formalne, z zastrzezeniem pkt 7.8 podlegaja gtosowaniu i przyjmowane sg zwyktg wiekszoscig
gtosow.
Whnioski formalne autorstwa Prezydium lub jednomysinie popierane przez Prezydium, a takze wnioski
formalne dotyczace kwestii zawartych w pkt 7.5.13 uznawane s3g za zatwierdzone bez gtosowania, jesli
zadna z 0séb bioragcych udziat w WZD nie wyraza sprzeciwu.
Whioski i postulaty dotyczgce kompetencji WZD przedktadane pod obrady majg forme pisemng oraz
powinny zosta¢ dostarczone do Zarzadu w terminie 14 dni przed rozpoczeciem WZD. Zarzad ma
obowigzek przestania ich na grupe mailingowg Stowarzyszenia wraz z pozostatymi materiatami
dotyczacymi obrad.
Whioski i postulaty wymienione w pkt 7.9 nieztozone w przewidzianym terminie mogg zostac
rozpatrzone przez WZD réwniez w sytuacji, gdy:

7.10.1. zostang ztozone w formie pisemnej do Przewodniczgcego Prezydium,

7.10.2. po zapoznaniu sie z ich trescig, Prezydium zdecyduje przedstawic je WZD,

7.10.3. WZD wyrazi zgode w formie uchwaty na wigczenie ich do Agendy.

Gtosowania

Gtosowania przeprowadza sie w trybie jawnym, chyba ze Statut Stowarzyszenia stanowi inaczej lub
co najmniej jeden uczestnik z prawem gtosu wnioskuje o przeprowadzenie ich w trybie tajnym. Wszystkie
gtosowanie dotyczace spraw personalnych sg przeprowadzane w trybie tajnym.

Dla waznosci gtosowania wymagany jest udziat w gtosowaniu co najmniej potowy uczestnikow WzZD
uprawnionych do gtosowania.

W przypadku gdy wynik gtosowania budzi uzasadnione watpliwosci uczestnik obrad, za wyjatkiem gosci,
moze ztozy¢ wniosek formalny o ponowne przeliczenie gtoséw lub ponowne przeprowadzenie gtosowania.

Sprawozdanie z WZD

Posiedzenia WZD sg protokotowane.
Petne sprawozdanie z WZD sktada sie z:
9.2.1. sprawozdania z WZD,
9.2.2. pisemnych wnioskéow ztozonych podczas WZD,
9.2.3. protokotu z gtosowan,
9.2.4. podjetych podczas WZD uchwat,
9.2.5. podsumowania WZD.
Sprawozdanie z WZD tworzone jest przez Sekretarza Obrad wedtug wzoru uchwalonego przez Zarzad



i musi zawierac nastepujace elementy:
9.3.1. liste obecnych Delegatéw, cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
9.3.2. uproszczong wersje ostatecznie zaakceptowanej agendy, wskazujgcej tematyke danego punktu
oraz osobe prowadzaca,
9.3.3. streszczenie przebiegu obrad, zgodnie z agenda, na ktdre sktada sie podsumowanie kazdego
poruszonego tematu oraz pytan i komentarzy do niego.

9.4. Sprawozdanie podpisuje Przewodniczacy Prezydium i Sekretarz Obrad.

9.5. Sprawozdanie musi zostaé zweryfikowane pod wzgledem tresci merytorycznej przez pozostatych cztonkéw
Prezydium i przestane w formie elektronicznej do Zarzgdu w terminie 10 dni od daty zakonczenia WZD.

9.6. Zarzad sprawdza sprawozdanie z WZD pod wzgledem merytorycznym i stylistycznym, ponadto
przygotowuje na jego podstawie Podsumowanie WZD, ktore stanowi podsumowanie najwazniejszych
decyzji podjetych podczas WZD.

9.7. Pisemne whnioski ztozone do Prezydium po zakonczeniu obrad przekazywane sg Zarzagdowi.

9.8. Protokét z gtosowan przygotowywany jest przez Prezydium na podstawie wynikdw gtosowan spisywanych
przez Komisje Skrutacyjng. Protokdt podpisywany jest przez Przewodniczacego Prezydium, Sekretarza
Obrad oraz Komisje Skrutacyjng po zakornczeniu obrad.

9.9. Tre$¢ uchwat podjetych przez WZD przygotowywana jest przez Zespét. Uchwaty podpisywane sg zaraz
po zakonczeniu obrad przez cztonkdw Komisji Skrutacyjnej oraz Przewodniczgcego Obrad i Sekretarza
Obrad.

9.10. Protokét z gtosowan oraz podjete uchwaty przekazywane sg zaraz po podpisaniu do Zarzadu.

9.11. Uchwaty i protokoty sg jawne dla wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia, chyba ze WZD
postanowito inaczej.

9.12. Petne sprawozdanie jest przesytane przez Zarzad na grupe mailingowg Stowarzyszenia,
nie pdzniej niz 14 dni od daty zakoriczenia WZD.

10. Postanowienia koricowe

10.1. Zmiana Regulaminu nastepuje w drodze uchwaty WZD podjetej zwykta wiekszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy uczestnikéw WZD uprawnionych do gtosowania.

10.2. Projekt zmian w Regulaminie nalezy przesta¢ do Zarzadu, w terminie co najmniej 14 dni przed
rozpoczeciem WZD.

10.3. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z chwilg uchwalenia przez WZzD.



